ﬁVEREINSSTATUTEN

28 EFERDING

§ 1: Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

1.

2.

3.

Der Verein filnrt den Namen ,Union Raiffeisen Tennis-
club Eferding”.

Er hat seinen Sitz in Eferding und erstreckt seine Tatig-
keit auf ganz Osterreich.

Er gehért der Osterreichischen Turn- und Sportunion,
Landesverband Obergsterreich an, unterliegt in seinem
Wirkungs- und Aufgabenkreis den Satzungen dieses
Verbandes und ist ein nicht auf Gewinn berechneter,
unpolitischer Verein und dient gemeinnitzigen Zwecken
iSd §§ 34ff BAO.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit {iberparteilich und nicht auf
Gewinn gerichtet ist, bezweckt die kérperliche Ertiichtigung
und Erziehung seiner Mitglieder durch die Pflege sowie die
Vermittiung des Tennissports und aller damit im Zusam-
menhang stehenden Leibesiibungen.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1.

Zur Deckung der Vereinsauslagen hebt der Verein

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3
angefiihrten ideellen und materiellen Mitte! erreicht wer-
den.

Als ideelle Mittel dienen:

a. Ausiibung des Tennissports mit den damit verbun-
denen Leibesiibungen auf allen Gebieten des
Sports fiir alle Altersstufen.

b. Die zugehérige Erziehung durch enisprechende Bil-
dungsmittel, wie Vortrdge, Lehrgénge, Ver-
anstaltungen, Herausgabe von Druckschriften fach-
licher und allgemeiner Art.

c. Veranstaltung von Turnieren.

d. Errichtung von Turn- und Sportstétten, Heimen usw.
im Rahmen des Vereinszwecks.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht

werden durch:

a. Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrdge sowie durch
offentliche Mittel und Subventionen.

b. Sponsoring, Spenden, Sammiungen, Vermécht-
nissen und sonstige Zuwendungen.

¢. Veranstaltung von Turnieren.

d. Ertragnisse aus Veranstaltungen,

Unternehmungen

Ertragnisse aus dem Buffetbetrieb

Ertrignisse aus Vermietung und Verpachtung

vereinseigener

™o

von

seinen Mitgliedern und Angehérigen jahrlich Beitréige  ein.
Die Hdhe der Beitrége wird von der Generalversammlung
festgesetzt.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

1.

2

Die Mitglieder des Vereins gliedemn sich in ordentliche,
aulerordentliche und Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der
Vereinsarbeit beteiligen. AuBerordentiiche Mitglieder
sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
Zahlung eines erhdhten Mitgliedsbeitrags férdem. Eh-
renmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonde-
rer Verdienste um den Verein emannt werden.

§5:

1.

§6:

DES UNION RAIFFEISEN TENNISCLUB EFERDING'

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Perso-
nen mannlichen und weiblichen Geschlechts werden,
die sich zu einem freien, unabhangigen und demokra-
tischen Staat Osterreich bekennen, sowie juristische
Personen und rechtsféhige Personengesellschaften
werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auler-
ordentlichen Mitgliedem entscheidet der Vorstand. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert
werden. Gegen eine Ablehnung ist das Rechtsmittel
der Berufung nicht mdglich.

Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige
Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mit-
gliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines be-
reits besteliten Vorstands durch diesen. Diese Mit-
gliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wiric-
sam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Ver-
eins bestellt, erfolgt auch die (definitive) Aufnahme or-
dentlicher und auRerordentlicher Mitglieder bis dahin
durch die Griinder des Vereins.

Die Emennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag
des Varstands durch die Generalversammiung.

Beendigung derMitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen
Personen und rechtsfdhigen Personengesellschaften
durch Verlust der Rechtspersdnlichkeit, durch freiwilli-
gen Austritt und durch Ausschiuss.

Der Austritt kann nach Erfilillung der noch ausstehen-
den Verpflichtungen gegeniiber dem Verein erfoigen.
Das Mitglied muss den Austritt dem Vorstand mindes-
tens einen Monat vorher schriftlich mitteilen.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn
dieses trotz zweimaliger schrifilicher Mahnung unter
Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als
sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrége im
Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberiihrt.
Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann
vom Vorstand auch wegen grober Verletzung anderer
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhal-
tens verfigt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus
den im Abs. 4 genannten Griinden von der General-
versammiung Uber Antrag des Vorstands beschiossen
werden.

: Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltun-
gen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen
des Vereins zu beanspruchen, Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahirecht steht nur den ordentlichen und den Ehren-
mitgliedern zu. Die auBerordentiichen Mitglieder kdn-
nen als Hilfskrifte fiir die Fachgebiete gewahit werden.
Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des
Vereins nach Kréften zu férdem und alles zu unterlas-
sen, wodurch das Ansehen und der Zweck desVereins

'Im Sinne des ab 01.07.2002 geltenden Vereinsgesetzes 2002, BGBL. | Nr. 66/2002 und der Verainsrichtlinien 2001, Z 06 5004/10-IV/6/01
vom 20.12.2001, in der von der Generalversammiung vom 24. April 2003 beschlossenen Fassung.

-1-

URTC Statuten 012026.docx



Abbruch erleiden kdnnte. Sie haben die Vereinsstatu-
ten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beach-
ten.

Die ordentlichen und auflerordentlichen Mitglieder sind
zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammiung
beschlossenen Hohe verpflichtet. Eine pilinktiiche Ein-
zahlung ist dann gegeben, wenn die Beitritts- oder Mit-
gliedsbeitrage bis zum Falligkeitstag dem Verein zur
Einzahlung gebracht werden. Den Filligkeitstag be-
schlieft der Vorstand und teilt diesen seinen Mitglie-
dern mindestens vier Wochen vor dem Termin schiift-
lich, mittels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mit-
glied dem Verein bekannt gegebene Wohnadresse,
Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) mit.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die

Generalversammiung

(8§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13}, die Rechnungs-
prifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammiung

1.

Die Generalversammiung ist die ,Mitgliedervers-
ammiung® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammiung findet einmal alle
zwei Jahre statt.

Eine auRerordentiiche Generalversammiung findet auf
Beschluss des Vorstands, der ordentlichen General-
versammlung oder auf schriftichen Antrag von min-
destens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Ver-
langen der Rechnungspriifer binnen vier Wochen statt.
Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aufer-
ordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglie-
der mindestens zwei Wochen vor dem Termin schrift-
lich, mittels Telefax oder per E-Mail {(an die vom Mit-
glied dem Verein bekannt gegebene Wohnadresse,
Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammiung hat unter An-
gabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.

Antrdge zur Generalversammiung sind mindestens
drei Tage vor dem Termin der Generalversammiung
beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail einzureichen.

Gliltige Beschliisse - ausgencmmen solche lber einen
Antrag auf Einberufung einer aulerordentlichen Gene-
ralversammiung - kénnen nur zur Tagesordnung ge-
fasst werden.

Bei der Generalversammiung sind alle Mitglieder teil-
nahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die ordent-
lichen und die Ehrenmitglieder iiber 12 Jahre, soweit
ihnnen nicht wegen Vemachldssigung der Vereins-
pflichten von der Hauptversammlung das Stimmrecht
entzogen wird. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied
im Wege einer schriftichen Bevoliméchtigung ist zu-
lassig.

Die Generalversammiung ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der ordentlichen Mitglieder an-
wesend ist. Nach Ablauf einer halben Stunde ist die
Generalversammiung ohne Ricksicht auf die Anzahl
der Erschienenen beschiussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Gene-
ralversammiung erfolgen in der Regel mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Be-
schlisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert
oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der ab-
gegebenen glitigen Stimmen.

9. Den Vorsitz in der Generalversammiung fiihrt der

1.
2.

N o ko

o

1.

10.

Obmann, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter.
Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jah-
ren dlteste anwesende Vorstandsmilglied den Vorsitz.

§ 10:Aufgaben der Generalversammiung

Der Generalversammliung sind folgende Aufgaben vor-
behaiten:

Genehmigung des letzten Generalversammiungsproto-
kolles

Entgegennahme und Genehmigung des Rechen-
schaftsberichts und des Rechnungsabschlusses unter
Einbindung der Rechnungspriifer

Beschlussfassung {iber den Voranschlag

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und
der Rechnungspriifer

Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rech-
nungspriifern und Verein

Entlastung des Vorstands

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der
Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und auferordentliche
Mitglieder

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft
Beschlussfassung (ber Statutenanderungen und die
freiwillige Aufldsung des Vereins

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der
Tagesordnung stehende Fragen

§ 11: Vorstand

Der Vorstand besteht aus:

dem Obmann und seinem Stellvertreter
dem Schriftfiihrer

dem Kassier

dem sportlichen Leiter

dem Jugendreferenten

dem Breitensport- und Kulturreferenten
. dem Zeugwart

Der Vorstand wird von der Generalversammiung ge-
wahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines ge-
wiahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein ande-
res wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nach-
tragliche Genehmigung in der néchstiolgenden Gene-
ralversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand oh-
ne Selbstergé@nzung durch Kooptierung liberhaupt oder
auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rech-
nungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine. aufer-
ordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neu-
wahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprifer handlungsunféhig sein, hat jedes or-
dentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unver-
ziiglich die Bestellung eines Kurators beim zusténdi-
gen Gericht zu beantragen, der umgehend eine au-
Rerordentliche Generalversammiung einzuberufen hat.
Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt 2 Jahre.
Wiederwahl ist méglich.

Der Vorstand wird regelmaRig vom Obmann, in dessen
Verhinderung von seinem Stelivertreter, schriftlich oder
miindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorherseh-
bar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vor-
standsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mit-
glieder eingeladen wurden und mindestens die Hélfte
von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschllisse mit einfacher
Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stim-
me des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fihrt der Obmann, bei Verhinderung sein
Stelivertreter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der
Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vor-
standsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die
{ibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu be-
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stimmen.

Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode
(Abs. 3) erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds
durch Enthebung (Abs. 9) und Riickdritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesam-
ten Vorstand oder einzelne seiner Milglieder entheben.
Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vor-
stands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich
ihren Riicktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an
den Vorstand, im Falle des Riicktritls des gesamten
Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der
Ruicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2)
eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

i F

pw
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Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist
das ,Leitungsorgan" im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Inm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch
die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen
sind. Um seine Aufgaben ordnungsgemaR wahrzu-
nehmen, sind regelmdRig Sitzungen abzuhalten. In
seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

PlanmaRige Fiihrung und Betreuung des Sport-
betriebes im Sinne des Vereinszwecks

Durchfiihrung von Sportveranstaltungen jeder Art
Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung
des Rechenschaftsberichts und des Rechnungs-
abschlusses (= Rechnungslegung)

Vorbereitung der Generalversammiung

Einberufung der ordentlichen und  auBerordentlichen
Generalversammlung
Durchfilhrung  der
sammiung
Verwaltung des Vereinsvermégens

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und au-
Rerordentlichen Vereinsmitgliedern

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Ver-
eins

Beschlisse der Generalver-

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner

Vorstandsmitglieder

Der Obmann fiihrt die laufenden Geschafte des Ver-
eins. Der Schriftfiihrer unterstiitzt den Obmann bei der
Fihrung der Vereinsgeschéfte.

Der Obmann vertritt den Verein nach auBen, Schriftli-
che Ausfertigungen des Vereins bediirfen zu ihrer Gal-
tigkeit der Unterschriffen des Obmanns und des
Sehriftfihrers, in Geldangelegenheiten (= vermégens-
werte Dispositionen) des Obmanns und des Kassiers.
Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und
Verein bediirfen der Zustimmung eines anderen Vor-
standsmitglieds.

Rechtsgeschéftiiche Bevollméchtigungen, den Verein
nach aufien zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen, kén-
nen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vor-
standsmitgliedern erteilt werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch
in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammiung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu
treffen. Im Innenverhaitnis bediirfen diese jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustindige
Vereinsorgan.

Der Obmann filhrt den Vorsitz in der Generalver-
sammiung und im Vorstand.

Der Schriftfiihrer fiihrt die Protokolle der General-
versammlung und des Vorstands.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgeméafie Geldgebarung

10.

11.
12.

des Vereins verantwortlich.

Der sportliche Leiter ist fiir die fachliche Arbeit und die
im Verein betriebenen sportlichen Tatigkeiten verant-
wortlich.

Der Jugendreferent ist in Zusammenarbeit mit dem
sportlichen Leiter und dem Breitensport- und Kultur-
referenten fiir die kdrperliche und geistige Erziehung
der Jugendlichen des Vereins verantwortlich.

Der Breitensport- und Kulturreferent ist fiir geistige und
soziale Betreuung der Mitglieder zu Kameradschaft,
Herzens- und Geistesbildung, Unterhaltung und Ver-
einstreue verantwortlich.

Der Zeugwart ist fiir alle unbeweglichen und bewegli-
chen Giiter des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Ob-
manns, des Schriftfiihrers, des Kassiers des sport-
lichen Leiters, des Jugendreferenten, des Breitensport-
und Kulturreferenten oder des Zeugwarts ihre Stellver-
treter.

§ 14: Rechnungspriifer

1.

Zwei Rechnungspriifer werden von der General-
versammlung auf die Dauer von 2 Jahren gewahit.
Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen
keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversamm-
lung - angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Prifung ist.

Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschéfts-
kontrolle sowie die Prifung der Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengeméfe Verwen-
dung der Mittel.

Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungspriffem und
Verein bediirfen der Genehmigung durch die General-
versammiung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungs-
priifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 und 9 sinn-
gemag.

§ 15: Schiedsgericht

1.

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhilinis
entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinteme
Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungsein-
richtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen
Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet,
dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als
Schiedsrichter schriftich namhaft macht. Uber Auf-
forderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen
seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft.
Nach Verstéindigung durch den Vorstand innerhalb von
sieben Tagen wéhlen die namhaft gemachten Schieds-
richter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches
Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichis. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorge-
schlagenen das Los. Die Mitglieder des Schieds-
gerichts diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Ge-
neralversammiung - angehdren, dessen Tatigkeit Ge-
genstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht féilt seine Entscheidung nach
Gewihrung beiderseitigen Gehors bei Anwesenheit al-
ler seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit.
Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.
Seine Entscheidungen sind vereinsintern endguitig.

§ 16: Auflosung des Vereins
1. Die freiwillige Aufldsung des Vereins cder der Ubertritt

-3-

zu einem anderen Verein oder Verband kann nur in ei-
ner Generalversammiung, bei Anwesenheit von % der
ordentlichen Mitglieder, die ihren materiellen Verpflich-
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tungen nachgekommen sein missen, und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen glltigen Stim-
men beschlossen werden. Zur Giiltigkeit des Be-
schlusses ist erforderlich, dass die General-
versammiung ordnungsgemal einberufen wurde, der
Beschluss {iber die Auflésung oder den Ubertritt als ei-
gener Gegenstand auf die Tagesordnung gesetzt und
gleichzeitig die Flhrung der Landesverbandsleitung
00 hievon verstandigt wurde.

Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereins-
vermogen vorhanden ist - Gber die Abwicklung zu be-
schlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu be-
rufen, der das nach Abdeckung der Passiven ver-
bleibende Vereinsvermogen gemal Absatz 3 zu lber-
tragen hat.

Eferding, 12.1.2026

Bei Auflésung des Vereins, des Ubertritts zu einem
anderen Dachverband oder bei Wegfall des bisherigen
beglnstigten Vereinszwecks féllt das verbleibende
Vereinsvermégen an die Osterreichische Turn- und
Sport-Union, Landesverband Oberdsterreich zwecks
Verwendung fiir Zwecke der gemeinnitzigen Forde-
rung des Kdrpersports im Sinne der §§ 34ff BAO.

Die Absatze 2 und 3 gelten auch fiir den Fall behdrdli-
cher Auflésung.

c 20990 ¢
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